1/ opoesquemas

TABLA DE
PRINCIPIOS

ARTICULOS

Art. 10.2: seleccidn de funcionarios interinos.
Art. 13.2: designacion de personal directivo.

Art. 14, ¢): progresidn carrera profesional y promocion
interna.

Art. 16.2: carrera profesional.

Art. 18.1: promocién interna.

Art. 33: negociacion colectiva.

Art. 55.1: derecho al acceso al empleo publico.

art. 55.2: seleccién de personal funcionario y laboral.
Art. 60: composicidon érganos de seleccion.

Art. 78: provision puestos de trabajo.

Art. 94: potestad disciplinaria.

Art. 98: procedimiento disciplinario.

Art. 99: relaciones de cooperacion entre AA. PP.

DA 11°.1: personal militar al servicio de la AdmMoéN. civil.

D Trans. 4°.2: procesos selectivos de consolidadcion de
empleo temporal.

IGUALDAD

® ®© MERITO
® e CAPACIDAD

e PUBLICIDAD

LEGALIDAD

COBERTURA PRESUPUESTARIA
OBLIGATORIEDAD

BUENA FE NEGOCIAL
TRANSPARENCIA
IMPARCIALIDAD

PROFESIONALIDAD
INDEPENDENCIA

DISCRECIONALIDAD

ADECUACION CONTENIDO-FUNCIONES, TAREAS

AGILDAD/OBIJETIVIDAD

PARIDAD HOMBRE-MUJER

TIPICIDAD

TABLA DE PRINCIPIOS

z

PROPORCIONALIDAD
PRESUNCION DE INOCENCIA
EFICACIA

IRRETROACTIVIDAD
CULPABILIDAD

CELERIDAD

’

ECONOMIA PROCESAL

z

COLABORACION

z

COOPERACION
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